Beurteilung der Praktischen Prufungsarbeit

Gruppenverhalten
a) Arbeitseinsatz
(Wie gross war der persénliche Einsatz bei der Realisierung des Produkts?)

) Kommunikation /Konfliktverhalten
(Brachte er/sie sich in Gesprachen konstruktiv, kritisch, sachkundig und integrierend ein?)

C) Zuverldssigkeit
(Wurden Abmachungen eingehalten?)

d) Arbei’rs’reiIunog/OrgonisoTion/TeOmwork

(Half er/sie mit, das Team arbeitsfdhig zu machen und die Arbeit am Laufen zu halten?)

Planung und Durchfiihrung

a) Arbeitsplanung
(Wurde ein Arbeitsplan mit Zielen, Inhalten, Methoden, dem Ablaufschema, den
Zeitanteilen und Verantwortlichkeiten erstellt und dieser auch eingehalten?)

b) Ubereinstimmung Zielformulierung - Arbeitsergebnis
(Wurde das von der Projektgruppe gesetzte Ziel erreicht?)

Cc) Umsetzen von Ergebnissen der Fixpunkte
(Wurden die Erkenntnisse und Abmachungen aus den Fixpunkten bei der weiteren Arbeit
berdicksichtigt?)

d) SelbstaGndigkeit der Grupg)e
(Wurde mdglichst ohne Hilfe der Betreuungsperson gearbeitet?)

Arbeitsergebnis

a) Fachliche Richtigkeit /Eigenleistung
(Ist das Arbeitsergebnis inhaltlich bedeutungsvoll und richtig?
Sind Eigenleistungen vorhanden oder besteht das Arbeitsergebnis vorwiegend aus einer
Sammlung von wiedergegebenen Informationen, z..B. Buchzusammenfassung?)

) Verstandlichkeit / Gliederung / Darstellung

(Ist das Arbeitsergebnis gut verstandlich, sauber und Ubersichtlich dargestelit? Sind die
Unterlagen vollstandig, d.h. einschliesslich Planungsunterlagen, Quellen etc.?)

c) Verhdltnis Zeitaufwand - Ergebnis

Projekt zur Vlerfigung stand?)

d) Prasentation
(Wurde Anschauungsmaterial verwendet, verschiedene Medien eingesetzt? Kreativitdt?)

Berechnung des Prozentwertes aus der erreichten Punkizahl

(Wurde ein Arbeitsergebnis erzielt, das in realistischem Verhdltnis zur Zeit steht, welche fur das
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Schlussqualifikation (Prozentwert; 100% 2 Gesamtpunktzahl von 36 Punkten)

@ ungentgend 0<25% nicht abgeschlossen (0 - 9 Punkte)
genugend >25% < 50% abgeschlossen (10 - 18 Punkte)
gut >50% < 75% mit Erfolg abgeschlossen (19 - 27 Punkte)

sehr gut >75% < 100% mit grossem Erfolg abgeschlossen (28 - 36 Punkte)

Viel Erfold’
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